
 

  
 
Leitung Klimaschutzkoordination (m/w/d) 
 
Das Klimaschutz- und Energiebüro des Landkreises Märkisch-Oderland ist Teil der STIC 
Wirtschaftsfördergesellschaft Märkisch-Oderland mbH. Es unterstützt Kommunen, Unternehmen und 
Bürgerinnen und Bürger bei Themen der Energieeffizienz, erneuerbare Energien und klimafreundlichen 
Anpassungen.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt an unserem Standort in 
Strausberg eine engagierte Persönlichkeit für die Einrichtung der bundesgeförderten 
Klimaschutzkoordination in unserem Landkreis. Die Klimaschutzkoordination unterstützt Kommunen 
bei Klimaschutzmaßnahmen. Dabei fungierte sie als Bindeglied zwischen dem Landkreis und seinen 
untergeordneten, kreisangehörigen Kommunen und übernimmt Vermittlungs- und Beratungsaufgaben.  
 
Ihre Aufgaben 
Umsetzung der des Förderprojekts „Klimaschutzkoordination“ mit folgenden Aufgabenschwerpunkten: 
 

• Initiierung, Steuerung und Umsetzung von Klimaschutzmaßnahmen auf kommunaler- und 
Landkreisebene  

• Koordination und Abstimmung zwischen Kommunen und Landkreis  
• Begleitung und Entwicklung von Energie- und Treibhausgasbilanzen  
• Beratung zu Förderprogrammen sowie Unterstützung bei der Umsetzung 
• Organisation von Veranstaltungen und Austauschformaten  
• Netzwerkaufbau und Zusammenarbeit mit relevanten Akteuren  
• Öffentlichkeits- und Pressearbeit   

 
Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Master-Studium in Bereich Umweltschutzes/Technik, erneuerbare Energien, 
Wirtschaft, Politik oder ein anderes abgeschlossenes Studium mit vergleichbarer Qualifikation 

• Mind. drei Jahre Berufserfahrung, idealerweise mit Leitungsfunktion im kommunalen Umfeld 
und Klimaschutz 

• Erfahrung mit Fördermittelabrechnung   
• Organisations- und Projektmanagementkompetenz  
• Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten  
• Teamfähigkeit, Eigeninitiative und analytisches Denken  
• Führerschein Klasse B  

 
Wir bieten Ihnen 

• Sinnstiftende Tätigkeit mit direktem regionalem Impact und Gestaltungsspielraum  
• Engagiertes Team und kurze Entscheidungswege  
• Flexible, familienfreundliche Arbeitsbedingungen  
• Vergütung in Anlehnung an TVÖD (EG 12)  

 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung und Befähigung im Rahmen 
der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen bitte per E-mail an:  
STIC- Wirtschaftsfördergesellschaft Märkisch-Oderland mbH 
z. Hd. Andreas Jonas 
Garzauer Chaussee 1a 
15344 Strausberg 
bewerbung@stic.de 
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