
SEMINARIUM
ONLINE

10:00 - 10:10 
Powitanie 

Nowe modele pracy: 
      wprowadzenie i stosowanie

25.04.2024 // 10:00 - 13:00 

Home Office i inne nowe modele pracy. 
Jak z ich pomocą pozyskać i zatrzymać

wykwalifikowanych pracowników?

10:10  - 12:00

12:00 - 12:20

12:20  - 12:30

12:30 - 13:00
Pytania i odpowiedzi

Model: Coworking - doświadczenie praktyka
       (Andreas Kinski, Coworking local:work Wandlitz)

Model: JobKontrast (Innowacyjne rozwiązanie: dzielenie się
personelem)

        (Laura Graef, STIC Wirtschaftsfördergesellschaft MOL GmbH)

        - przegląd dostępnych rozwiązań 
          (Homeoffice, 4-dniowy tydzień pracy, elastyczne godziny pracy etc.)
        - narzędzia usprawniajce pracę zdalną i zarządzanie czasem
        - doświadczenia praktyczne i studium przypadku 
        - oraz wiele innych
       (Marcin Jerzynek, HR Business Partner)

- organizatorzy zastrzegają sobie prawo do zmian w programie -

PROGRAM


