
 

 

Die STIC-Wirtschaftsfördergesellschaft Märkisch-Oderland mbH ist eine Gesellschaft des Landkreises 

Märkisch-Oderland und unterstützt die wirtschaftliche Entwicklung der Region. So helfen wir 

Unternehmen und Existenzgründern der Suche nach Räumlichkeiten, Personal und Fördermitteln. 

Kommunen unterstützen wir bei der Ausweisung von Gewerbegebieten und bei der Umsetzung der 

Energiewende.  Im Rahmen einer altersbedingten Nachfolge suchen wir ab sofort eine/n 

Mitarbeiter/in (Mensch) im Bereich Controlling/Finanzen/Personal (Vollzeit) 

Ihre Aufgaben sind: 

• Überwachung und Steuerung der Buchhaltung 
• Aufstellung der Jahresplanung  
• Personalentwicklung 
• Erstellen des laufenden Reporting an Geschäftsführung und Gesellschafter 
• Vorbereitung des Jahresabschlusses und Begleitung der externen Abschlusserstellung 
• Weiterentwicklung der Kostenrechnung und des Controllings 
• Erarbeitung von Kalkulationsgrundlagen 
• Controlling für EU-, Landes- und vom Bund geförderten Projekten 
• Information und Beratung der Geschäftsführung bei strategischen Entscheidungen  

Sie verfügen über: 

• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit entsprechendem Schwerpunkt 
• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung  
• Fundierte Kenntnisse in der Finanzbuchhaltung 
• Gute analytische Fähigkeiten und eine hohe Zahlenaffinität 
• Umfassendes Wissen in allen Belangen der Kostenarten, -stellen und -trägerrechnung 
• Kenntnisse im Zuwendungs- und Beihilferecht 

Es erwartet Sie: 

• Großartiges und offenes Team mit spannenden Aufgaben  
• Eine angemessene Vergütung (in Anlehnung an EG 11 TVöD)  
• 30 Tage Urlaub 
• Eine gründliche Einarbeitungsphase 
• Flexible Arbeitszeitmodelle (inkl. Möglichkeit für Home office)  
• Ein familienfreundliches Unternehmen 
• Kostenfreie Parkplätze mit kostenloser Lademöglichkeit für e-Fahrzeuge 
• Teamevents 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 

Die Stelle ist unbefristet. In der Einarbeitungszeit (max. 10 Monate) ist die Stelle zunächst als 30h-Stelle 

vorgesehen. STIC unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Bei gleicher Eignung werden 

schwerbehinderte Menschen besonders berücksichtigt.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30.09.2026 per E-Mail oder per Post an die  

STIC- Wirtschaftsfördergesellschaft Märkisch-Oderland mbH 

z. Hd. Andreas Jonas, Garzauer Chaussee 1a, 15344 Strausberg, bewerbung@stic.de 

mailto:bewerbung@stic.de

